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Общество с ограниченной ответственностью <эВ-групп>

прикАз

1ч.о3. &oJт J\ъ )о
Москва

Об утверждении правил приема, зачисления,
восстановления, перевода
и отчисления обучающихся по дополнительным
профессиона,чьным программам, программам
профессионtLчьного обучения
в ООО <эВ-групп>

В целях исполнения приказа Министерства образования и науки Российской
Федерации от 01.07.2013 J\Ъ 499 (Об утверждении Порядка организации и
осуществления образовательной деятельности по дополнительным
профессион€Lльным программам>, приказа Минпросвещения России от 26.08.2020
J\Ъ 438 <Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по основным программам профессионЕшьного обучения>>,

ПРИКАЗЫВАЮ:

l. Утвердить правила приема, зачисления, восстановления, перевода и отчисления
обучающихся по дополнительным профессион€UIьным программам,
программам профессионапьного обучения в ООО <<эВ-групп> в соответствии с
приложением J\Гs l к настоящему приказу.

2. Контроль за исполнением данного приказа возложить на заместителя
генерального директора по коммуникациям и стратегическому развитию
Зотова В.В.

Генеральный директор А.С. Шиганов

Рассылается: Зотов В.В., Щербань В.В Д.В., flубинин А.С., Абрамова А.В.,
Баженова Ю.В., Рыбкина B.ff., Абубакиров
Токтохоева Г.Г., Звягинцев И.В., Васильев
Бражкина А.В. Климина Ю.

.Щубинин А.С
4264

Половинкина М.А., Петрова fl.A., Чесалова Т.Е.,
., Никитина Д.Г., Кузнецова А.Н., Щукина К.Р.,



Приложение Jtlb1

к приказу ООО <эВ-групп)
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Правила приема, зачисления, восстановления, перевода
и отчисления обучающихся по дополнительным
профессиональным программам, программам

профессионального обучения
в ООО ((эВ-групп)

Вводится в действие

с( )) г20



1. Общие положения

l. t. Настоящий локапьный нормативный акт <<Правила приема, зачисления,

восстановления, перевода и отчисления обучающихся по дополнительным

профессион€tльным программам, программам профессионального обучения в

ООО <<эВ-групп>> (далее Правила) определяет правила приема, зачисления,

восстановления, перевода и отчисления обучающихся при осуществлении

образовательной деятельности по дополнительным профессион€Lпьным программам

(далее - ДПП) дополнительного профессион€lJIьного образования (далее - ДIО) и

программам профессионЕuIьного обучения (далее - ПО) в Управлении обучения и

менеджмента знаний <Корпоративная Академия>l ООО <эВ-групп> (даrrее

Корпоративная Академия), осуществляющим образовательную деятельность в

соответствии с Лицензией на осуществление образовательной деятельности JЮ Л035-

01298-7710|259529 от 20.06.2024, выданной [епартаментом образования и науки

города Москвы.

t.2. Правила разработаны в соответствии с Постановлением Правительства

Российской Федерации от l5.09.2020 J\Ъ |44l <Об утверждении Правил ок€вания

платных образовательных услуг)), Приказом Министерства образования и науки

Российской Фелерации от 01 .07 .201З J\Ъ 499 <<Об утверждении Порядка организации

и осуществления образовательной деятельности по дополнительным

профессиональным программам> (с изменениями на l 5. 1 1 .20 1 3 ), Приказом

Минпросвещения России от 26.08.2020 J',lb 438 (Об утверждении Порядка

организации и осуществления образовательной деятельности по основным

программам профессион€Lпьного обучения>>, Федераrrьным законом РоссиЙскоЙ

Федерации от 29.12.2012 J\Ъ 27З-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>

(далее - ФЗ-27З), Федераrrьным законом от 27 .07 .2006 J& 152-ФЗ (О персон€шьных

данных), уставом и локальными нормативными актами ООО <эВ-групп>.

1.3. Основные понятия, используемые в Правилах:

1.3.1. Заказчик - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение

заказать либо зак€вывающее платные образовательные услуги для себя или иных лиц

на основании Щоговора (Постановление Правительства Российской Федерации от



|5.09.2020 г. JtJb 1441 (Об утверждении Правил ок€вания платных образовательных

услуг>);

l.З.2. Исполнитель организация, осуществляющая образовательную

деятельность и предоставляющая платные образовательные услуги обучающемуся

(.rо тексту Правил подр€вумевается под Исполнителем ООО <эВ-групп>)

(Постановление Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 Ns 1441 (Об

утверждении Правил оказания платных образовательных услуг>>);

1.3.3. Обучающийся физическое лицо, осваивающее образовательную

программу (ст. 2 ФЗ-27З);

|.З.4. Платные образовательные услуги осуществление образовательной

деятельности по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц по

договорам об оказании платных образовательных услуг, заключаемым при приеме на

обучение (далее - Щоговор).

1.4. Право получения ЩПО и ПО в Корпоративной Академии имеют граждане

Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства (далее -

иностранные граждане) в соответствии с международными договорами Российской

Федерации и ФЗ-27З.

1.5. Все обучающиеся, поступающие в Корпоративную Академию, пользуются

равными правами, независимо от соци€rльного и имущественного положения, расовой

и национальной принадлежности, пола, языка и отношения к религии, рода и

характера занятий и места жительства. Ограничения допускаются только по

медицинским противопок€ваниям в соответствии с существующими нормативными

документами, а также в случаях, предусмотренных законодательством Российской

Федерации. В организации предусмотрено обеспечение равного доступа к освоению

программ обучения для всех обучающихся с учетом разнообразия особых

образовательных потребностей и индивиду€Lпьных возможностей в соответствии с

Положением об организации образовательного процесса для инв€uIидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья, Положением о порядке ре€rлизации

адаптированных образовательных программ обучающихся с ограниченными

возможностями здоровья.



2. основные положения

2.1. К освоению ДГIП ДПО в Корпоративной Академии на основании ст.76

ФЗ-27З допускаются:

лица, имеющие среднее профессион€tльное и (или) высшее образование;

лица, получающие среднее профессионЕLпьное и (или) высшее

образование.

2.2.К освоению программ ПО в Корпоративной Академии на основании ст.7З

ФЗ-273 принимаются:

лица, ранее не имеющие профессии рабочего или должности служащего;

лица, уже имеющие профессию рабочего, профессии рабочих или

должность служащего, должности служащих.

2.З. Требования к посryпающим на обучение по ДПП ДПО и программам ПО

дополнительно указываются в рабочих программах, которые учитывают

профессион€tльные стандарты, квалификационные требования, указанные в

квалификационных справочниках по соответствующим должностям, профессиям и

специЕrльностям, или кв€Lлификационные требования к профессион€Lпьным знаниям и

навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей, которые

устанавливаются в соответствии с федеральными законами и иными нормативными

правовыми актами Российской Федерации.

2.4. Прием документов на зачислении и обучение обучающихся на !ПО и ПО

в Корпоративную Академию проводится в течение всего к€rлендарного года по мере

комплектования учебных групп или поступления заявки на обучение.

2.5. Корпоративная Академия осуществляет обучение по образовательным

программам в сфере ДПО и ПО на основе договора на ок€вание платных

образовательных услуг, заключаемого с обучающимся и (или) с физическим или

юридическим лицом, обязующимся оплатить обучение лица, зачисляемого на

обучение.

2.6. ООО <эВ-групп) ре€Lлизует образовательные услуги на платной основе в

соответствии с Положением о порядке ок€вания платных образовательных услуг по

дополнительным профессион€Lпьным программам, программам профессион€lпьного



обучения в ООО <эВ-групп>. Платные образовательные услуги могут быть ок€ваны

только по желанию обучающихся или их законных представителей. Отказ Заказчика

от предлагаемых ему Исполнителем дополнительных платных образовательных или

иных услуг, не предусмотренных в ранее заключенном сторонами Щоговором, не

может быть причиной изменения объема и условий, уже предоставляемых ему

Исполнителем образовательных услуг по ранее закJIюченному Щоговору.

2.7. Стоимость ок€вания платных образовательных услуг Корпоративной

Академией и нормы расхода денежных средств устанавливаются генер€rльным

директором ООО <эВ-групп> или Руководителем Корпоративной Академии по

согласованию с генер€tльным директором ООО <<эВ-групп>>. Увеличение стоимости

платных образовательных услуг после заключения !оговора не допускается.

2.8. !оговор заключается до начапа оказания услуг. Форма договора

разрабатывается самостоятельно ООО <эВ-групп)> с учетом Правил ок€вания платных

образовательных услуг, утвержденных Постановлением Правительства Российской

Федерации от 15.09.2020 г. Ns |44l. Щоговор закJIючается в простой письменной

форме и содержит следующие сведения:

полное наименование Исполнителя;

место нахождения Исполнителя;

наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) Заказчика,

телефон (при наличии) Заказчика и (или) законного представителя обучающегося;

место нахождения или место жительства Заказчика и (или) законного

представителя обучающегося ;

фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Исполнителя и

(или) Заказчика, реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя

Исполнителя и (или) Заказчика;

фамилия ) имя) отчество (при наличии) обучающегося, его место

жительства, телефон (указываются в случае оказания платных образовательных услуг

в пользу обучающегося, не являющегося Заказчиком по договору, при на-гlичии);

права, обязанности и ответственность Исполнителя, Заказчика и

обучаюrrдегося;



полная стоимость образовательных услуг по !оговору, порядок их

оплаты;

сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности

(наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии), если

иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации;

вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть

образовательной программы определенных уровня, вида и (или) направленности);

форма обучения;

сроки освоения образовательной программы или части образовательной

программы по !оговору (продолжительность обучения по Щоговору);

вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после

успешного освоения им соответствующей образовательной программы (части

образовательной программы) ;

порядок изменения и расторжения договора;

другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых

платных образовательных услуг.

2.9. Щоговор не может содержать условия, которые ограничивают права лиц,

имеющих право на получение образования определенных уровня и направленности и

подавших заявление о приеме на обучение (далее - поступающие), и обучающихся

или снижают уровень предоставления им гарантий по сравнению с условиями,

установленными законодательством Российской Федерации об образовании. Если

условия, ограничивающие права поступающих и обучающихся или снижающие

уровень предоставления им гарантий, включены в договор, такие условия не

подлежат применению.

2.t0. Корпоративная Академия до заключения [оговора знакомит

обучающегося и (или) организацию, направляющего его на обучение с полной и

достоверной информацией, содержащей сведения о предоставлении платных

образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены ФЗ-27З, с ДПП
и (или) программой ПО, уставом и лок€Lпьными нормативными актами ООО <эВ-

групп), путем размещения их в открытом доступе в сети <Интернет)) на официа.гlьном



веб-сайте ООО <эВ-групп)) с доменным именем https://ev.group. Сведения, указанные

в !оговоре, должны соответствовать информации, размещенной в сети <<ИнтернеD)

на официальном веб-сайте ООО <эВ-групп)> с доменным именем https://ev.group на

даry заключения Щоговора.

2.|l. Щоговор составляется в 2 (двух) экземплярах, по одному для каждой из

Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

2.12. Оплата образовательных услуг производится согласно условиям

заключенного Щоговора. Финансовые обязательства Заказчика считаются

выполненными с даты поступления денежных средств на расчетный счет ООО

<эВ-групп>.

2.1З. Зачисление на обучение по Щ[П ДПО и программам ПО осуществляется

в обязательном порядке на основании следующих документов, предоставляемых до

начала обучения слушателем и (или) организацией, направившей его на обучение в

организацию:

договора на оказание платных образовательных услуг в сфере

дополнительного профессионального образования и профессион€Lльного обучения;

скан-копии документа государственного образца о среднем

профессион€Lпьном и (или) высшем образовании (дл" лиц, получивших

профессион€LIIьное образование за рубежом - копия документа иностранного

государства об образовании, признаваемого эквивЕLпентным в Российской Федерации

документу государственного образца об образовании, со свидетельством об

установлении его эквивалентности, либо легiLпизованного в установленном порядке,

и приложения к нему, а также перевода на русский язык документа иностранного

государства об образовании и (или) квалификации и приложения к нему,

нотари€tльно заверенные в установленном порядке);

при указании Ф.И.О. обучающегося в договоре, отличных от указанных

в tIредоставляемом документе об образовании, дополнительно предоставляется скан-

копия документа, подтверждающего факт изменения (смены) фамилии, имени и (или)

отчества;


